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Antragsformular
Talentförderprogramm

Nach der 2020 und 2021 durchgeführten Analyse des Ökosystems freuen wir uns nun, die Anträge für das Talentförderprogramm 
zu lancieren. Auf der Grundlage der Analyse des Ökosystems bietet das Talentförderprogramm Unterstützung bei der Förderung 
von Spielertalenten, die auf die spezifischen Anforderungen Ihres Landes zugeschnitten ist. Zur Bewerbung für das Talentförder-
programm füllen Sie bitte die folgenden fünf Abschnitte aus und senden das Formular an tds@fifa.org

Hinweis: Nur Mitgliedsverbände mit abgeschlossener Analyse des Ökosystems dürfen sich für das Talentförderprogramm  
bewerben. Bitte Zutreffendes ankreuzen:*

  Wir haben die Analyse des Ökosystems abgeschlossen und unseren Länderbericht und die Präsentation erhalten (bitte 
Abschnitte 1 bis 5 ausfüllen).

 Wir möchten das Verfahren zur Analyse des Ökosystems einleiten (bitte nur Abschnitt 1 ausfüllen).

Abschnitt 1 – Kontaktangaben

Name des Mitgliedsverbands*

Kontaktperson*

Funktion beim Mitgliedsverband*

E-Mail-Adresse*

Telefonnummer

Gibt es einen technischen Direktor?

 Ja

 Nein

Datum der Ernennung

Name

E-Mail-Adresse

Telefonnummer

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

+XX XXX…

+XX XXX…

Klicken oder tippen Sie hier, um ein Datum einzugeben.

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

mailto:tds%40fifa.org?subject=
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Abschnitt 2 – Strategische Prioritäten

Bitte benennen Sie im nachstehenden Textfeld Ihre strategischen Prioritäten für die Unterstützung der Talentförderung in  
Ihrem Land. Wir schlagen vor, die folgenden sechs Abschnitte des Länderberichts der Ökosystemanalyse zur Beschreibung Ihrer 
Schwerpunktbereiche zu nutzen: Management und Ressourcen, Nationalteams, Nationale Wettbewerbe, Talentsichtung und 
-förderung, Akademien und Schulung.*

Es steht den Mitgliedsverbänden frei, Strategiepapiere zur Erläuterung von Abschnitt 2 beizulegen.

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
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Abschnitt 3 – Einbindung von Interessengruppen

Bitte benennen Sie im nachstehenden Textfeld die wichtigsten (internen und externen) Interessengruppen Ihres Verbands  
zur Unterstützung der in Abschnitt 2 aufgeführten Bereiche und beschreiben Sie, wie diese in die Umsetzung des Projekts  
eingebunden werden sollen.*

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
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Abschnitt 4 – Projektmanagement

Bitte beschreiben Sie im nachstehenden Textfeld Ihr Projektmanagementteam und wie es organisiert ist, um die Talentförde-
rung in Ihrem Land basierend auf den in Abschnitt 2 angeführten Bereichen zu unterstützen.*

Beziehen Sie dabei folgende Aspekte ein:

• Wer wird das Projekt leiten und umsetzen?
• Wie soll das Projektteam bezüglich der in Abschnitt 2 genannten Bereiche und der in Abschnitt 3 angeführten wichtigsten 
Interessengruppen organisiert werden?

• Wie oft soll das Projektmanagementteam zusammenkommen?
• Wie sollen die Fortschritte bewertet werden?

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
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Abschnitt 5 – Verpflichtungserklärung

Damit die Mitgliedsverbände ihr Potenzial voll ausschöpfen können, muss jedes Talent eine Chance erhalten und die Talent-
förderung für jeden Verband eine langfristige Verpflichtung darstellen. Nur mit dem Engagement der benannten Interessen-
gruppen in Ihrem Verband lässt sich maximaler Nutzen aus dem Talentförderprogramm ziehen. Daher spielt es für uns im  
Antragsverfahren eine entscheidende Rolle, dass Sie Ihre Ambitionen und Ihr Engagement auf Führungsebene darlegen und Ihre 
Bereitschaft untermauern, sich für das Talentförderprogramm einzusetzen und einen Schwerpunkt auf die Jugendförderung  
zu legen.*

 Wir engagieren uns im Rahmen des Talentförderprogramms für die Förderung talentierter Spielerinnen und Spieler.

  Wir werden uns mit Blick auf die strategischen Ziele unseres Mitgliedsverbands für die Erstellung und Umsetzung  
des langfristigen Projektplans des Talentförderprogramms einsetzen.

  Wir werden ein Projektmanagementteam aufbauen, das den Projektplan des Talentförderprogramms gemeinsam  
erstellt und umsetzt.

  Für das Projektmanagementteam bestimmen wir einen Projektleiter mit einem Zeitkontingent für das Talentförder-
programm.

  Wir werden mit einem FIFA-Team von Hochleistungsspezialisten zusammenarbeiten und seine Arbeit unterstützen.

Unterschrift des Präsidenten Unterschrift des Generalsekretärs Unterschrift des technischen Direktors
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